REPERTORIO N. 26317

RACCOLTA N. 5625

"A.VO.PRO.RIT. - ASSOCIAZIONE VOLONTARIA DI PROMO-

FGG NRC 47A29 E5140); ' _

nella sua qualita di Presidente dél Consiglio Direttivo della

"A.VO.PRO.RLT. - ASSOCIAZIONE VOLONTARIA D| PROMO-

ZIONE RICERCA sui TUMORI", con sede in Parma (PR) Via
Gramsci_n. 14, Codice Fiscale: 92006840349, iscritta al Registro

Regionale del Volontariato con decreto del Presidente della Giunta

L Regionale n. 297 in data 11 marzo 1993;

sono‘intervenuto all'assembles straordinaria de; s0¢i

societa, riunita in seconda
==&, TiUnia m seconda «

convocazione in questo

———————=_"11 questo giorno e luogo,

e . __|alle ore 21.00, per redigerne il verbale relativo alla trattazione degli

della predetta

iorno e Iuo 0,




che ¢ il seguente:

- Approvazione nuovo testo Statuto dell'associazione;

- Approvazione nuovo testo Regolamento Interno,

- Varie ed eventuali.

Essendo le ore 21.15, il predetto Signor FOGG! ENRICO della cui

identitd personale sono certo, e che rinuncia con il Mio consenso al-

I'assistenza dei testimoni, assume la presidenza dellAssemblea ai

sensi dell'art. 21 del vigente statuto sociale e conferma a me Notaio

lincarico di fungere da segretario.

|l Presidente constata e fa constatare:

- che la presente assemblea & stata regolarmente convocata a nor-

ma di Statuto e di legge;

- che all’assemblea sono presenti n. 88 (ottantotto) associati;

- che per il Consigiio Direttivo sono presenti i Signori ABBATIMILE-

NA, AGOSTINI ZACCOMER EMILIA, ARALDI GIACOMO, CALE-

STANI ANNA MARIA, CALMI MIRELLA, CAMPAGNOLI PINUCCIA,

CANOSSINI ADA, FERRARI ALDO, CORUZZI RETO, DELMONTE

IVANA, DODI ANNUNZIO - FOGGI ENRICO, GALLANI MIRELLA,

GHEBLO FRANCO, GRECI MARIA, IATTONI ROBERTO, MACCHI

GABRIELLA, MORA CARLO, RIVA ALDINO, SILVA MARIUCCIA,

TANZI RENATO, TEBALDI GIANFRANCO ¢ ROBUSCHI PAOLO;

- che la presente assemblea deve pertanto ritenersi regolarmente

costituita e pud quindi validamente deliberare sugli argomenti posti

all'ordine del giorno.

Il Presidente, passando alla trattazione del primo punto degli argo-




menti posti all'ordine de| giorno, illustra agli intervenut; (con la colla-

borazione del Signor RETO CORUZZ) i motivi per cui si rende op-|

portuno Procedere aila modifica dello Statuto sociale, e ¢id al fine|

sia di adeguarlo alla recente normativa nazionale e regionale sulle

creto degli organi associativi
In particolare egli fa presente che fe principali modifiche proposte al-

|
|
| |
o

—_—

"Associazioni dj volontariato”, sia di migliorare il funzionamento con-

lo statuto sono Je seguen'ti.
A) MODIFICHE OBBLIGATORIE IMPOSTE DALLA NORMATIVA

ﬁ‘

NAZIONALE E REGIONALE SULLE "ASSOCIAZIONI DI VOLON-

TARIATO":

ART. 2 - Aggiunta |a prevalenza delle prestazioni dei-soci(rispetto i
19 P {risp

Non soci) e gratuita di tali prestazioni;

ART. 4 - Aggiunto l'obbligo di utilizzare gli utili per finalita istituzionalj

e divieto di distribuzione utili

ART. 6 - Parita di dirittj e doveri fra tutti i SOCi;

ART. 8 - Divieto di restituzione quote associative ai soci uscenti;

associative;

ART. 10 - Parita di diritti di ellettorato passivo e gratuita delle cariche |

ART. 55 - Obbligo di devoluzione del patrimonio residuo di liquida-

zione a fini di utilita sociali.

B) ALTRE MODIFICHE:

ART. 1 - Indicazione soltanto del Comune della sede:

ART. 3-Durataa tempo indeterminato:

- Organizzazione territoriale basata sulle Sezioni di Zona e sull'As-

—————




semblea generale dei delegati;

- Snellimento delle formalitad di convocazione dellAssembiea gene-

rale dei delegati e del Consiglio Diréttivo;

- Comitato Esecutivo da 5 (cinque) a 7 (sette) membri.

Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione sul primo punto

all'ordine del giorno.

| Signori ARALDI e TEBALDI lamentano il fatto di avere avuto poco

tempo a disposizione per valutare con calma il testo definitivo dello

Statuto (a tale considerazione si associa anche la Signora ZACCO-

MER ERICA).

Il Signor DODI auspica che vengano conservati gli ideali nobili del-

l'associazione, e ritiene che it nuovo Statuto possa permettere di

mantenere inalterati ne! tempo tali ideali.

Dopo breve discussione, 'Assemblea, a maggioranza (con nove

contrari e un astenuto),

DELIBERA

- 1) di approvare il nuovo testo di Statuto sociale, composto di n° 58 |

articoli, aggiornato a seguito delle modificazioni di cui sopra e con-

forme alla normativa nazionale e regionale sulle "Associazioni di vo-

lontariato"; testo che si éllega al preSénte atto sotto la lettera "A",

Sul secondo punto all'ordine del giorno, il Presidente fa presente

che il nuovo Regolamento Interne verra predisposto in futuro dal

Consiglio Direttivo per poi essere, a norma del nuovo Statuto, sotto-

posto all'assemblea per |'approvazione.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto Ia paro-




_— ]

-

la sul terzo punto allordine del giorno ("Varie ed eventuali), I'assem-

blea viene chiusa alle ore 22,45,

AGEVOLAZIONI FISCALI

Il presente atto & esente dall'imposta di bollo e di registro ai sensi

dellart. 8 legge 11 agosto 1991, n. 266, trattandosi di associazione

di volontariato.

E richiesto io Notaio ricevo questo atto, che, scritto a macchina con

inchiostro regolamentare da persona di mia fiducia ed in parte di

@ mano sulle prime cinque pagine dei due fogli di cui consta, vie-

ne sottoscritto dal richiedente e da me Notaio, dopo che delio stes-

$0, ma non dell'allegato Statuto, avendo il richiedente dichiarato di

rinunciarvi, ho dato lettura al richiedeni&mede%ime;—fheﬁiafmﬁr1-

terrogato, lo ha dichiarato conforme alla sua volonta e a verita.

F.ti: Foggi Enrico - Bernardo Borri, Notaio




ALLEGATO "A" AL N. 26317 Di REP. E AL N. 5.625 D! RACC.

"AVO.PRO.RLT. - Associazione Volontaria di Promozione delia

Ricerca sui Tumori”

STATUTO

DENOMINAZIONE-SEDE-SCOPO-DURATA

Art. 1 E' costituita, con sede in Parma, un'associazione di volonta-

riato_denominata "AVO.PRO.RI.T. - ASSOCIAZIONE VOLONTA-

RIA DI PROMOZIONE DELLA RICERCA SUI TUMORI" {ovvero, in

forma abbreviata, "AVO.PRO.RILT.M.

Art. 2 L'Associazione ha lo scopo, esclusa qualsiasi finalita di lucro,

di:

ma della diffusione dei tumori e diffondere le conoscenze delle at-

a) sensibilizzare | rirtadini#glLentHaubeciﬁprivatifaljﬂavvacble*— *7'

tivita di studio e di ricerca su dette malattie che vengono svolte in

campo nazionale ed internazionale:

b) effettuare assistenza diretta ai malati terminali di tumore; promuo-

vere, sia con i propri volontari che in collaborazione con altre Istitu-

zioni, la prévenzione, la diagnosi precoce, la cura e I'assistenza an-

che domiciliare;

¢) promuovere la raccolta di fondi necessari per lo sviluppo delle ri-

cerche che si svolgono principalmente nell'ambito delle strutture uni-

versitarie ed ospedaliere di Parma e provincia: collaborare aj finan-

ziamento dei programmi di ricerca che si dimostrino degni di essere

incoraggiati; promuovere sottoscrizioni per casi specifici a favore di

| persone od Enti bisognosi, riservandosi la_scelta dello strumento




d'intervento opportuno.

Essa fonda la sua attivita istituzionale sui principi della uguaglianza

e della partecipazione; & apartitica, apolitica e con fini prettamente

umanitari.

Per lo svolgimento delle suddette attivita I'associazione pud avvaler-

si sia di prestazioni retribuite che gratuite.

Le attivita di cui ai commi precedenti sono svolte dallassociazione

prevalentemente tramite le prestazioni dei propri aderenti. L'attivita

degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da

eventuali_diretti beneficiari. Agli aderenti possono solo essere rim-

borsate dallassociazione le spese effettivamente sostenute per |'at-

tivith prestata, previa documentazione ed entro i limiti preventiva-

mente stabiiiti dal’assemblea dei delegati. Ogni forma di rapporto

economico con l'associazione derivante da lavoro dipendente o au-

tonomo & incompatibile con la qualita di socio.

L'associazione non pud svolgere attivita diverse da queile sopra in-

dicate, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse o di

quelle accessorie per natura a quelle statutarie in quanto integrative

delle stesse.

Ogni iniziativa che I'A.V.0.PRO.RLT. delibera deve tendere al rag-

giungimento degli scopi statutari.

Art. 3 L'Associazione ha durata a tempo indeterminato.

PATRIMONIO ED ESERCIZI SOCIALI

_|At. 4 1l patrimonio dell'Associazione & costituito:

a) dai beni mobili ed immobili di proprieta dell’Associazione:




b) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;

—_—

) da eventuali erogazioni, lasciti € donazioni:

d) da giacenze di contanti in cassa o da eventuale saldo attivo dei

CC. bancari e postali.

Le entrate dell'Associazione sono costituite:

a) dai contributi degli associati:

b) dagli utili derivanti da manifestazioni_o da partecipazioni ad esse;

¢} da ogni altra entrata non prevista ai punti a) e b). |

Eassociazione non ha fine difucro e gli eventuali util devono essere

destinati direttamente alla realizzazione delle finalita istituzionali di

cui all'art.2.

E'vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili 0 avanzi di gestio-

ne nonche fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione,

salvo che la destinazione o Ia distribuzione non siano imposte dalla

legge.

L'associazione deve impiegare gii utiti o gli avanzi di gestione per la

realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse diretta-

mente connesse

Art. § L'esercizio sociale viene chiuso il 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio verranno predisposti dal Consiglio Direttivo

il bilancio consuntivo e quello preventivo del successivo esercizio da

sottoporre alla approvazione dellAssemblea dei delegati.

| bilanci devono essere depositati presso la sede dell'associazione

entro i quindici giorni precedenti I'assemblea per poter essere con-

sultati da ogni associato.




SOCI

Art. 6 L'associazione € aperta a tutti coloro che, interessati alla rea-

lizzazione delle finalita istituzionali, ne condividanc lo spirito e gli

ideali,

L'adesione all'associazione & a tempo indeterminato & non pud es-

sere disposta per un periodo temporaneo, fermo restando in ogni

caso il diritto al recesso.

Non & possibile prevedere alcuna differenza di trattamento fra i soci

riguardo ai diritti e ai doveri nei confronti dell'associazione.

Sono soci fondatori dell'associazione coloro che risultano dall'atto

costitutivo redatto il 18 luglio 1981 dal Notaio'Carlo Bellini con atto

rep. 18434. .

Art. 7 Possono essere soci soltanto le persone che hanno la mag-

giore efa.

La qualita di socio non é cedibile.

Il Consiglio Direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro

soci, che sara suddiviso in base alle Sezioni di Zona esistenti.

Tutti i soci, indipendeﬁtemente dalla Sezione di Zona di appartenen-

za, hanno gli stessi diritti e gli stessi doveri.

Tutti i soci sono obbligati:

1) ad osservare il presente statuto, I'eventuale regolamento interno

€ le deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi:

2) a_mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti

dell'associazione;

3) a versare la quota associativa annuale;




{
l
I
|
|

4) a

prestare la lorg opera a favore delig associazione in modo per-

sonale, Spontaneo e gratuito.

Tutti i sog; hanno diritto-

nNerne copia, presentazione di domanda scritta motivata e

Jamento delle relative spese.

£ vietato 3 chiunque fare uso in forma diretta od indiretta del nome,

dei servizi e delle strutture dell'Associazione Senza la-preventiva ay-

torizzazione del Consiglio Direttivo.

Art. 8 L g ualita di socio sj erde per decesso, per esclusione, per
—_—

decadenza o er recesso, : :
————JCRCadenzaop —_—— —

Il recesso da arte dei soci deve €ssere comunicato in forma scritta
_— ]

all'associazione almeno tre mes; rma dellg scadere delfanno in
__—‘—“'—-—._ -

COrso.
I

| socio decade automaticamente in ¢aso di mancato versamento
della quota associativa per due anni consecutivi, —
L'esclusione deij soci & deliberata dall'AssembIea, SuU_proposta del

_[Consiglio Direttivo, per comportamento contrastante con gli scopi —

. _{9ell'associazione e Per persistenti violazion; degli obblighi statutari

Prima di Procedere all'esclusione devono essere contestati per
—_—— ____.____h_____.h._ﬂ______._“_\g‘




iscritto at socio gli addebiti che allo stesso VeNgono mossi, consen-|

tendo facolta di replica, tranne che per lipotesi di decadenza per

morosita per la quale I'esciusione si perfeziona automaticamente

con il decorrere del termine previsto per il pagamento.

| soci receduti, esclusi o decaduti {ovvero gli eredi del socio decedu-

to) non hanno diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Art. 9 L’appartenenza all'Associazione ha carattere fibero e volon-

tario, ma impegna gli aderenti al rispetto dello Statuto, dell'eventuale

regolamento interno e delle risoluzion prese dai suoi organismi rap-

presentativi.

ORGANISOCIAL}

Art. 10 L’Associazione "A.V.O.PRO.RLT." & strutturata in:

- Assemblea Generale dei Delegati;

- Consiglio Direttivo;

- Comitato Esecutivo:

- Collegio dei Revisori dei Conti:

- Collegio dei Probiviri.

A livello territoriale l'associaz_ione viene strutturata in Sezioni di Zo-

na, come oltre precisato.

L'elezione degli organi dell'associazione non pud essere in alcun

modo vincolata o limitata ed & informata a criteri di massima liberta|

di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

Ogni carica associativa & ricoperta a titolo gratuito salvo il diritto al

rimborso delle spese vive effettivamente sostenute in ragione dell'in-

carico ricoperto.




ASSEMBLEA GENERALE DEi DELEGATI - SEZIONI DI ZONA

. Art. 11 L'Assemblea Generale dei Delegati & il massimo organo deli-

berativo dell'Associazione & puod essere convocata sia in sessione

ordinaria che straordinaria.

AR 12 Per migliorare il funzionamento dell'assemblea generale e

per permettere una migliore partecipazione alla vita associativa, l'as-

—_— ]

sociazione viene strutturata in Sezioni di Zona.

Ogni associato & necessariamente iscritto ad una singola Sezione di

Zona; le Sezioni di Zona devono risultare dal libro soci tenuto a cura

del Consiglio Direttivo.

Ogni nuova Sezione di Zona deve essere approvata dal Consiglio

Direttivo: per la creazione di una nuova Sezione di 7 a occorre 1a- |

desione d_i almeno 21 (ventuno) soci.

Nel caso in cui il numero dej soci_appartenenti ad una singola Se-

zione di Zona diminuisca, per gqualsiasi motivo, al di sotto del predet-

to_ numero minimo di 21 (ventuno), la Sezione di Zona risulta auto-

maticamente sciolta ed j suoi membri dovranno iscriversi ad un'aitra

Sezione di Zona, salva la possibilita per la predetta Sezione di Zona

di fondersi con un'altra Sezione di Zona raggiungendo cos il predet-

to numero minimo di SOCi.

Art. 13 L'Assemblea ordinaria deve avere almeno cadenza annuale.

Art. 14 La convocazione delle Assemblee, oltre che dal Presidente,

puo essere deliberata dal Consiglio Direttivo: 1a convocazione del-

| assemblea straordinaria Pud essere richiesta anche da un decimo

| degli associati.




— __JArt. 15 La convocazione dell'Assemblea, sia ordinaria che straordi-

naria, deve avvenire con avviso scritto da inviare con ogni mezzo
______*_M____
e (lettera faccomandata, telegramma, telefax, posta elettronica, mes-

saggi Sms o similari, purché vi sia conferma della ricezione) alle sin-

—_— . _|Sagg p o
| | gole Sezioni di Zona con un reavviso di almeno trenta giorni daiia

—_— ! P d .
data stablllta per la prima convocazione e deve contenere Iindica-

—_— A prima « A

: zione del luogo, del giorno e dell'ora della riunione, nonché gli argo-
_ ]

menti posti all ordine del giorno, nonché | luogo, i iglorno e l'ora del-
_—

l'eventuale seconds convocazione.

Art. 16 Presso ogni Sezione di -Zona, a!meno cinque glornl prima

della data fissata per la prima convocazione dellAssemblea Gene-|
_—

rale dei delegati, si svolgera l'assemblea Separata di zona per la no-

mina dei soci delegati che parteciperanno alla futura assemblea ge-

nerale dei delegati.

La convocazione dell'assemblea separata di zona deve avvenire tra-

mite avviso (contenente il giorno, l'ora ed il luogo dell'assemblea se-

parata di zona nonché gli argomenti da trattare nella futura assem-

blea generale dei delegati) spedito o recapitato a tutti gli associati

appartenenti alla Sezione di Zona almeno cinque giorni prima della

data fissata per I'assembiea Separata di zona.,

La predetta comunicazione puo essere inviata ai soci tramite lettera

raccomandata, telegramma, telefax, posta elettronica, messaggi

Sms o s:mllart purché vi siano conferme dij ricezione.

S In alternativa, I'assemblea separata di zona pud éssere convocata

—————

| Mediante avviso affisso presso i locali almeno ¢ quindici_giorni prima |




cazione se & resente almeno la meta pili uno dej delegati eletti (o
_ ]

eleggibili) dalle singole Sezioni di Zona ed in Seconda convocazione
—_ __QLL____. gole

ati nominat; dalle assembiee separate,

Ogni delegato ha diritto ad un voto.

Art. 18 :L'Assemblea enerale dej Qele ati & valida in prima convo-

(che potra essere convocata trascorse ventiquattro ore dalla grima}

ualunque sia il humero dei delegati resenti.

Per le deliberazion; riguardanti la modifica dell'atto costitutivo e dello
—=-2UIIVO € delio.

r—,. —-—___h-_-_—_—h___._

Art. 19 L'Assemblea enerale dei delegati delibera a ma ioranza
\_Q\L_ﬁ—\Lﬁ.q

seémplice dei voti dej delegati present; e le decisioni sono inappella-
] p € ael voll dei deleg P__“X_EP\
bili. :
._Mm_____,_____ﬁ________q_.____,_.___.

-



statuto & invece necessario il voto favorevole di almeno i due terzi

dei delegati presenti e per la deliberazione riguardante o sciogli-

mento dell'associazione e la relativa devoluzione del patrimonio resi-

duo & necessario il voto favorevole di un numero di delegati che rap- |

presenti almeno almeno i tre quarti di tutti j soci.

Art. 20 L'Assemblea generale dej delegati & presieduta da! Presi-

dente del Consiglio Direttivo 0, in mancanza, dal Vice-Presidente o

dal socio delegato piti anziano di tesseramento.

Funge da segretario dellassemblea il segretario dell'Associazione,

ovvero un socio delegato nominato dallAssemblea, salvo che sia

presente un notaio verbalizzante.

Il presidente del’Assemblea verifica i diritto di intervento all'assem-

blea.

Art. 21 Delle riunioni si redige un verbale firmato dal presidente, dal

segretario e, se nel corso dellassembiea s sono svolte votazioni,

dagli scrutatori.

Art. 22 Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o_per ap-

pello nominale o in forma scritta e segreta.

Art. 23 Le decisioni validamente adottate nel rispetto del presente

statuto non possono essere variate se non su delibera di altra As-

semblea generale dei delegati regolarmente costituita .

Art. 24 L’Assemblea generale dei delegati in sede ordinaria:

- homina gli scrutatori in numero di tre, qualora occorra procedere a

votazioni;

- discute ed approva la relazione morale e tecnico-finanziaria sulla




- discute e delibera sy bi!ancio Preventivo;

- elegge con votazioni seq

eventuale regolamento in-

terno con una maggioranza di votj favorevoli Dari a

legati p resenti;

- delibera o scioglimento dell’Associazione con il-voto favorevole di

un numero dij delegati che rap presenti almeno j 3/4 (tre quarti

- _delibera sy ogni altro arg omento di Carattere straordinario sottopo-

sto alla sua ap provazione dal Consiglio Direttivo e che non puo es-

sere inserito nell'ordine del g iorno delia Successiva seduta ordinaria,

Art. 26 | delegato nominato dalla Sez:ong di Zona non puUd a sug
volta delegare altre persone a gartecagar_e allAssemblea Generale

_____h_ﬂim_m _________________________ —

-+

|




CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 27 L’associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo com-

osto da un minimo di nove ad un massimo di cinquanta membri.

| componenti sono eletti dall'Assemblea generale dei delegati e de-

vono essere scelti fra i soci medesimi.

In ogni caso ciascuna Sezione di Zona regolarmente costituita deve

avere almeno un componente nel Consiglio Direttivo. |

Art. 28 | membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre annie

sono rieleggibili.

Art. 29 Ogni carica sociale deve essere accettata e tale accettazio-

ne deve risultare dal verbale della prima riunione del consiglio.

Art. 30 In caso di decesso, dimissioni o decadenza di un consigliere,

il_consiglio, alla prima riunione, provvede alla sostituzione chia-

mando a fare parte dello stesso il primo dei non eletti della mede-

sima Sezione di Zona

Art. 31 Non potra essere sostituita piti della meta dei componenti il

Consiglio Direttivo; nel caso cid si dovesse verificare si provvedera a

riunire I'assemblea generale dei delegati per procedere a nuove ele-

zioni.

Art. 32 Il consigliere che, senza giustificato motivo, non partecipi a

tre_riunioni del consiglio direttivo decadra dallincarico e sara sosti-

tuito come previsto dali'art. 30.

Art. 33 Il Consiglio Direttivo dirige I'attivita deli'Associazione ed hala

| disponibilita dei fondi raccolti dalla stessa.

AR 3411 Consiglio Direttivg:_




l) predispone eventuali regolamenti interni da sottoporre all'approva-

zione dell'Assemblea generale dei delegati.

li Consiglio Direttivo, anche su proposta del Presidente o del Comi-

tato esecutivo, pud delegare tutti o parte dei suoi poteri al Comitato

Esecutivo ovvero ad uno o pil dei suoi membri, stabilendone le attri-

buzioni e le funzioni.

Art. 35 Al Consiglio Direttivo & attribuita la facolta di assumere e Ii-

cenziare, in conformita alla vigente legislazione, personale dipen-

dente e di stipulare convenzioni con collaboratori esterni per il pro-

seguimento degli scopi statutari, esclusivamente nei limiti necessari

al regolare funzionamento e a qualificare e a specializzare |'attivita

svolta.

Art. 36 Le delibere del Consiglio vengono assunte con voto palese a

maggioranza semplice dei presenti, salvo che la delicatezza dellar-

gomento posto in votazione non sia tale da giustificare il voto se-

greto, oppure nel caso questo sia richiesto da! presidente o dalla

maggioranza del consiglio.

In_caso di voto segreto il Consiglio nomina tre scrutatori.

Art. 37 Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta al semestre

ogni qualvolta il presidente, oppure un terzo dei consiglieri, lo ritenga

opportuno.

Il Consiglio Direttivo & validamente riunito con la presenza della

maggioranza dei consiglieri in carica.

Le delibere sono validamente prese con il voto favorevole della

maggioranza dei presenti.




] Art. 38 I Consiglio Direttivo & convocato mediante letterg da inviare
] almeno cinque giorni prima dell'adunanza che deve indicare i luogo,

la data e Yora nonché qij argomenti posti al'ordine de} giorno ed

. Posta elettronica,
messaggi sms o similari, purche vi siano conferme di ricezione.

In casi dj particolare urqg

Nel caso siano assent; sia il Presidente che il vice- residente

Consiglio Direttivo viene

IL COMITATO ESECUTIVO

Art 4011 Comitato Esecutivo & composto da cinque g sette membri

€ precisamente:

- il Presidente:

- |- Vice-Presidente; :

_ -datre g cinque consiglieri (dei quali uno ricopre la carica di econo- _
_ {Mo-cassiere) eletti dal Consiglio Direttivo. ___

_____ |Art. 41 11 Comitato Esecutivo ha it compito di coordinare le attivita | -




f) procede alia verifica periodica dei soci appartenenti alle singole
_*‘*——‘—-_ -

|

sti saranno dj diritto anche i Presidente e ji Vice-Presidente del Co-

~

Mmitato Esecutivo;

1

{
]

b) nomina al suo interno da tre a cinque consiglieri che, assieme al

Presidente ed a] Vice-Presidente,- costituiranno il Comitato Esecuti-
VO;
C) delibera sulle questioni riguardanti Iattivita del’Associazione per

lattuazione delle sue finalita statutarie e secondo le direttive dell'As-

sembtea generale dei delegati assumendo tutte le i mr?.lative inerenti;

|

d) decide sugli mvestlmentr

€) stabilisce le quote associative annue;

—
——

—_—— . ]

Sezioni dj Zona, nonché del humero delle Sezioni di Zona medesi-

me, tenendo aggiornato il Libro Soci;

g) delibera sulla partecipazione dell'Associazione ad enti 0 istituzioni

pubbliche e private che interessano Tattivity del’A.VO.PRO.RIT.

stessa designandone i rappresentanti da scegliere anche all' ester-

no del Consiglio;

—_— ]

—_—_——

—_— e ]

————— ]

h) predispone i biianci preventivo e consuntivo da sottoporre all'ap-

 Provazione dell'assemblea generale dei delegati, I, Unitamente alla re-

lazione morale @ tecnico-finanziaria sull'attivita dell anno sociale;

i) svolge attivita generale dipromozione e di incentivazione:

)} homina commissioni consuitfve o di studio che possono essere

Composte da soci e da non soci;
| Z9Mposte d =

_)dan & in generale Iattivita di tutta l'associazione:
ge in generale I'attivita di ty —<=_assokiazione;

et |




dellassociazione e di provvedere all'attuazione di quanto deliberato

dal Consiglio Direttivo, nonché di esercitare direttamente le funzioni

eventualmente delegate dal Consiglio Direttivo medesimo.

IL PRESIDENTE

Art. 42 Il Presidente viene eletto a votazione segreta dal Consiglio

Direttivo a maggioranza assoluta (meta pilt uno dei presenti); la sua

elezione deve avvenire prima di quella del Vice-Presidente e dei

membri del Comitato Esecutivo.

Art. 43 Il Presidente rappresenta I'associazione nei confronti dei ter-

zi ed eventualmente in giudizio.

Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnano I'asso-

ciazione sia nei riguardi dei soci e dei terzi.

ll Presidente sovrintende in particolare ali'attuazione delle delibera-

zioni dell’assemblea generale dei delegati, del Consiglio Direttivo e

del Comitato Esecutivo.

H Presidente pud convocare I'Assemblea generale dei delegati, il

Consiglio Direttivo ed il Comitato Esecutivo.

Nel caso di inadempimento del Presidente le sue funzioni saranno

assunte dal Vice-P_residente.

Art. 44 Il Vice-Presidente viene eletto a votazione segreta dal Consi-

glio Direttivo a maggioranza assoluta dei presenti e la sua votazione

deve avvenire subito dopo quella del Presidente e prima dei consi-

glieri che comporranno il Comitato Esecutivo.

Il Vice-Presidente assiste il Presidente nella esecuzione delle sue

funzioni e ne assume tutte le funzioni ed | poteri in caso di sua as-

-




. Sénza o impedimento,

Art. 45 1’economo-cassiere provvede alle funzioni amministrative

—

della associazione con particolare riguardo all'aspetto finanziario.

COLLEGIO DEI REVISORI DE| CONTI

Art. 48 i revisori dei conti vengono nominati a scrutinio segreto dalla

Assemblea Generale dei delegati in sede ordinaria ed in numero di

tre. Essi devono essere scelti fra i soci della Associazione.,

Art. 47 il Collegio nomina al proprio interno un Presidente.

it Collegio dei Revisori controlla I'amministrazione del'associazione

e la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili, apponendo il

visto sul bilancio consuntivo rima dell'approvazione.
p

Partecipa, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo e

deil'Assemblea generale dei Delegati, ai quali presenta [a relazione

annuale sul bilancio preventivo e consuntivo.

Sono fatte salve comunque le norme di legge tempo per tempo in vi-

gore.

COLLEGIO DE! PROBIVIRI

Art. 48 L'assemblea generale dei delegati in sede brdinaria nomina,

a scrutinio segreto, ogni tre anni, un collegio dei probiviri formato da

tre_ membri fra persone di compravate doti morali e di capacita pro-

fessionali. -

Art. 49 Tuttef le eventuali controversie tra i soci e tra questi e Ia As-

I

sociazione o i suoi organi saranno rinviate a detti Probiviri per iscritto

e corredate da idonei mezzi di prova.

Avanti al Collegio dei Probiviri le parti devono comparire personal-




mente.

Art. 50 | probiviri nell'esercizio delle proprie funzioni decisionali non

sono legati a particolari formalita; essi perd devono sempre:

a) realizzare il piti ampio contraddittorio;

b) esperire un tentativo di composizione amichevole;

¢) comunicare per iscritto alle parti interessate la propria decisione.

Art. 51 | probiviri devono definire le pendenze nel termine di novanta

[~ % giorni dalla ricezione delle denunce, salvo proroga motivata, dan-

. J| done comunicazione agli interessati .

Art. 52 Le riunioni del Collegio dei Probiviri debbono essere verba-

| lizzate e sottoscritte dal presidente del Collegio e dagli altri membri,

Art. 53 Le-sanzioniche potranno-essere-irrogate sono:—

1 - il richiamo:

- la perdita delle cariche sociali;

- la sospensione temporanea dall’'associazione;

- esclusione definitiva.

NORME FINALI

Art. 54 Lo scioglimento dell'Associazione A.V.O.PRO.RLT. pud av-

venire:

a) per raggiungimento degli scopi statutari;

b) per decorrenza dei termini;

c) per scioglimento deliberato dallassemblea straordinaria dei soci

ai sensi del presente Statuto.

Art. 55 Nel caso di scioglimento I'assemblea nominera un liguidatore

-




un'altra associazione di volontariato che verra stabilita nel corso del-

la_assemblea che sancira la messa in liguidazione della associa-

zione.

Art. 56 Il presente statuto, composto'da 58"ar1ico|i, integra {'atto co-

stitutivo dell'associazione ed & fatto obbligo ad ogni iscritto la sua

ossefrvanza.

Ogni socio dovra inoltre rispettare eventuali regolamenti interni suc-

cessivamente emanati.

Art. 57 Nessun compenso & dovuto ai membri del Consiglio Diretti-

vo, del Comitato Esecutivo, del Collegio dei Revisori dei Conti e del

Coliegio dei Probiviri.

| Eventuali rimborsi di spese documentate ed effettivamente soste-

nute per l'attivita prestata, entro i limiti preventivamente stabiliti, sa-

ranno rimborsate dal Consiglio Direttivo.

Art. 58 Per quanto non previsto dal presente Statuto si rinvia alle

norme del codice civile in quanto applicabili, nonche alle leggi spe-

ciali in materia.
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